1162. 2 ।। ६५ 


जिस्ट्री से .. . ( n . एन )- 121 


REGISTERED NO , D . (D . N .) 177 


भारत का राजपत्र 
The Gazette of India 


क्षसाधारण 
EXTRAORDINARY , 


PART 1 _ Sec. 4 


प्राधिकार से प्रकाषित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


मा. - " 


. - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - - - - 


- - 


सं . 9] 
No . 9) 


नई दिल्ली, बुधवार , सितम्बर 7 , 1988/ मात्र 16, 1910 
NEW DELHI, WEDNESDAY, SEPTEMBER 7 , 1988 / BHADRA 16 , 1910 


- - ... . - 


- 


. :. 


- - - 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या वीजाती है जिससे कि यह अलग संकलन के कप में 

रखा जा सके 
Separate Påging is given to this part in order that it may be filled as a 

separate compllation 


रक्षा मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 7 सितम्बर , 1988 
का . नि . मा . 10 ( म ): - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मंत्रालय के अधीन सेना 
जीनियरी सेवा में प्रधान प्रशासनिक अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति का पिनियनन करने के लिए निम्नलिखित नियम नमाते है , अर्थात् : - - 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम सेना इंजीनियरी सेवा ( प्रधान प्रशासनिक अधिकारी ) मी नियम 1988 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होंगे । 

2 . पद संख्या वर्गीकरण, और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण पार उनके पेतनमान ये होंगे जो उपाषा अनुसची के स्तम्भ से 
सतम्म 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि : उक्त पद पर भर्ती की पति, भायु सीमा , महताएं और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी 
जो उफ्त अनुसूची के स्तम्म 5 से स्तम्म 14 में विनिर्विष्ट है । 

4 निरहला : वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है या 
( ख ) जिसने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते गए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : -- 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के प्रधान 
अनुज्ञेय है पोर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी 
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शिथिल करने की सापित : जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावपमक या समीचीन है , यहाँ यह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध की किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बानत , पावस वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

6 . व्यापत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारमणों , प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालेगी जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों पोर मन्म विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबन्ध करमा अपेक्षित है । 


मनुसूची 
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पद का नाम 


पपों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


. 


नयन पर भर्तीकिए जाने सेवा में जोड़े गए सीधे भर्तीकिए 
भगवा बाले व्यक्तियों के वर्षों का फायदा जाने वाले 
प्रणयन पद लिए मायु सीमा केम्पीय सिविल व्यक्तियों के लिए 

सेवा ( पेंशन ) शैक्षिक पीर प्रन्य 
नियम, 1972 के महंताएं 
नियम 30 के 
मधीम मनुजेय है 
या नहीं 


- - - - - - - -- - - - - - 
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1 


R 


সমা মলি মক্ষিী । 


अमन 


लागूनहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


माधारण केन्दीय सेवा 3700-123 
समूह “ फ राजपत्रित 4700 - 150 

5000पये 


* ( 2 ) 
( 1988 ) 
* - कार्यभार 
के पापार पर 
परिवर्तन 
किमाथा 
सहसा है । 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि मदि कोई हो भर्ती की पति/भर्ती सीधेहोगी या मोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की 
लिए विहित मायुभोर शैक्षिक मईसा 

प्रानित द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - पक्षा में वे बेणियांजिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति 
प्रोभत व्यक्तियों की वसा में लागू होंगी या 

मासरण द्वारा तपा बिभिमपतियों स्थानान्तरण किया जाएगा 
नहीं 

बारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
" प्रतिमतता 
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11 
. . - - . - - - . - .. - . . . . - . 
प्रोत्रतिद्वाराजिसके म हो सकने पर 
प्रतिनियुक्त पर स्थानान्तरण द्वारा । 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रोसति : ज्येष्ठ प्रशासनिक अधिकारी जिम्होंने 
उस श्रेणी में वर्षनियमित सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार 

राज्य सरकारों के जिसके प्रधान संघ राज्य 
मोल भी है, मनीम ऐसे पधिकारी : - - 
( क ) 1 -~- जो नियमित पाधार पर सपूत पर 

धारण करते है या 
2- -जिन्होंने 3000-4500 रु. प्रेममा पाले 

या समतुल्य पषों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की 

है, पौर 
( ब ) जिसके पास स्थापन , प्रशासभिक पार 

खेखा विषयों का अनुभव है । 
( फीर प्रमगं के ऐसे विभागीय अधिकारी, गो 

प्रोन्नप्ति की सीधी पंक्ति में हैं प्रतिनियुक्ति पर 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास 


[माII - -am ] 


भारतका राजपन : प्रसाधारण 


- 
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महीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त 
किए गए व्यक्ति प्रोति द्वारा नियुक्ति के 
लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि पिसके अन्तर्गत 
केन्द्रीय सरकार के सी या किसी अन्य 
संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काटर बाह्य पर पर 
प्रतिनियुक्ति की प्रधि है साधारणतया 
4 वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श किया 

जायेगा 


- 


- - - , - 


- 


- 


- - 


- - - - 
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प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति करते समय संघ लोक सेवा 
मायोग से परामर्श करना प्रावश्यक है । 


समूह, क ,विभागीय प्रोन्नति ममिति : 
( प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1. मध्यम सदस्य, संघ लोक सेवा पायोग -- -- अध्यक्ष 
2. संयुक्त सपिय ( पी एकसमयू ) रक्षा मशालय -- सदस्य 
3 प्रपर महानिदेशक इंजीनियर ( काभिक ) जीनिमरतान-बीफ मात्र, सेना 

मुख्यालय - सदस्य 


. . 


. 


[ से . 3( 4)/ 88-2ी ( कोई ] 
धीरेन्द्र सिंह, संयुक्त सचिव ( पी पीर सम्स्यू ) 


MINISTRY OF DEFENCE 

NOTIFICATION 
Now Dolhi, the 7th Soptomber, 1988 


S . R . O . 10- E : --.In exercise of the powers conferred by tho provision to Article 309 of the Constitution, the President horeby nakes 
the following rulos rogulating the mothod of recruitmont to the post of Principal Administrative Oncer in tho Military Enginoor Sorvicos 
under the Ministry of Dofonco, namoly : 

1 . Short titlo and commencoment; - ( 1 ) These rulos may be called the Ministry Eoginder Services ( Principal Administrative 
Officer ) Rocruitmont Rules, 1988 . 

(2) Thoy shall come into force on the date of their publication in tho OficialGazette , 

2 . Number of posts , classification and scalo of pay : The number of the said posts , thir classification and the scale of pay attached 
thoreto shell bo as specified in column 2 to 4 of the Schedulo anno mod . 

3. Method of recruitmont, age limit and othor qualifications otc ; - - the mothod of recruitment, ago limit , qualification , and othor 
mattors relating to the said post shall be as spocified in column 5 to 14 of the said Schodulo , 

4. Duqualification : - No porson , 
(a ) who has optorod into or contractod a marriage with a pörson having a spouso living , or 
( b ) who , having a spouso living , has enrored into or contractod a marriage with any poraon, 

shall be oligible for appointmont to tho said post : 
Provided that the ContralGoyoramontmay if satisfied that such marriago is permissiblo undor tho Personal law applicablo to such 
person and the othor party to the marriage and that there aro other grounds for so doing , orompt any person from tho operation of 
this rule . 

5 . Power to relax : Whare tho Central Governmont is of opinion that it is nocowary or expodiont so to do , it may be order for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Sorvico Commission , rleax any of the provisions of those 
rulos, with rospect to any class or category of persons. 

6 . Saving : - Nothing in thoso rulos shall affact rosorvation colaxation of age limit and other concessions requirod to be providod for 
the Schoduled Castes, the Schoduled Tribos, Ex - Servicomon and other special catogorios of porsons in accordance with tho orders issued 
by the ContralGoverment from timo to timo in this rogards. 
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SCHEDULE 
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Name of post 


No. of 


Classification 


Scalo of Pay 


post 


Whether Age limit 
Soloction for diroct 
Puct or rocruits 
non 
Selection 


Whether bonoſt of 
addod yours of 
Service admisibla 
under rulo 30 of tho 
C . C . S . (Pension 
Rules , 1972 ) 


Educational and 
othor qualifications 
roquired for direct 
rcoruits 


Post 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


234 
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Soloction 


Not applicable 


Not applicablo 


Not applicable 


· Principal 

* Two( 2 ) Goneral Contral Rs, 3700 - 125 
Administrativo (1988 ) Service Group 4700 - 150 - 5000 . 
Officer 

Gazettod , 
* Subject to variation 
dopondont on workload . 


- - - - - 

- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


SCHEDULE 
Whethor age and edu - Period of Method of roctt . In case of rectt. hy promotion 
cational qualification probation Whother by direct deputation / transfer, grados from 
prescribed for direct if any roott . or by promo- which promotion /deputation 
recruits will apply in 

tion or by doputa transfor to bo inido 
the cago of Promotion 

tion / transfor & 
porcentage of tho 
vacancies to be 
filled by various 
mothods 


If a Dopartmental Pro - Circumsan 03 
notion Com nitto : oxists in which UP 
what is its composition SC is to be 

consultoi in 
making rezte. 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not applicable 


Not 
applicablo 


Molecabile 


By Promotion 
falling which by 
transfer on doputa - 
tion 


Promotion : 

Group A Departmontal Consultation 
Sanior Administrative Officor with Promotion Committeo : with the UP 

5yoars regular sorvico in tho ( for promotion ) : SC nocessary 
Trado . 

1 . Chairman /Mombor, while making 
Transfer on doputation : 

Union Public Sorviço appointment by 
Omcors on the Central/ Stato Govts . Comnission - Chairman . transfer ou 
including Union Torritorios : 2 . Jt . Socy. ( P & W ) doputation , 
(a ) (i) holding analogous Ministry of Dofonco 

posts on rogular basis ; or 
(ii) with 5 yoars regular sorvico Momber . 

in posts in the scale of Rs. 
3000 - 4500 or equivalent; and 3. Addl. Diroctor Geno 
( 6 ) Possossing experionco in ral engineers( personnel) 

Establishmont, Administrativo Enginoor- in - Chief s 
and Accounts mattors . 

Branch , Arny Hoad 

quartors - Mombor . 
( Tho Dopartmental Officers in the 

foedor category who are in the 
direct ling of promotion will 
not bo oligiblo for considoration 
for appointmont on doputation 
Similarly deputationists shall not 
bo considerod for appointment 
Period of doputation including 
period of doputation in anothor 
ex - cadre post hold immodiatoly 
procouding this appointmont in 
the game or some othor organi 
sation / dopartınont of the Cont 
ral Govornment shall not excood 
four years). 
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DHIRENDER SINGH , Jt . Socy. (P & W ) 
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